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PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KAI122 MOBILITA INDIVIDUALE Al FINI
DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET

PROGETTO: “C.U.L.TU.R.E. 4.0 - Creating eUropean mobilLities enriching sTUdents, gRaduates and
tEacheRs with 4.0 job and digital skills” - Convenzione n° 2022-1-1T01-KA122-VET-000074448 - CUP
B34C22001670006

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER MINIMO 3 MASSIMO 4 DOCENTI ACCOMPAGNATORI
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI MOBILITA’ ERASMUS+ CON DESTINAZIONE MALTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n.107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO, in riferimento al Programma Erasmus+ Settore Istruzione e Formazione Professionale (VET),

I’ invito/call a presentare proposte annualita 2022 Round 1KA1, con scadenza/ deadline, 23 febbraio 2022, cosi come
segue:

-Invito a presentare proposte 2022 - EAC/A09/2021 (2021/C 473/09)
-Invito a presentare proposte 2022 - EAC/A09/2021 (2021/C 524/05) (Corrigendum)

-KA122-VET - Short-term projects for mobility of learners and staff in vocational education and training (Progetti a
breve termine per la mobilita di discenti e personale nel settore dell'istruzione e formazione professionale);

VISTO il Progetto redatto: Creating eUropean mobilLities enriching sTUdents, gRaduates and tEacheRs with4.0 job
and digital skills-Project -Acronym C.U.L.TU.R.E. 4.0, trasmesso in data 21 febbraio 2022- form id kal22-vet-
194a4al6;

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria del 17/06/2022, in base al quale al Liceo Virgilio Marone di
Avellino, con il progetto: "C.U.L.TU.R.E. 4.0: Creating eUropean mobiLities enriching sTUdents, gRaduates and
tEacheRs with4.0 job and digital skills -Numero Identificativo 2022-1-1T01-KA122-VET-000074448,con 87 punti,
veniva accordato il contributo;

VISTA la comunicazione del 23/06/2022 trasmessa al Liceo Virgilio Marone di Avellino, con la quale questa
istituzione scolastica risultava destinataria di sovvenzione da parte dell’ Agenzia nazionale Erasmus+ INAPP;

VISTA la Convenzione stipulata in data 28-07-2022 prot. n.4274 con 1’ Agenzia Nazionale Erasmus+ INAPP;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la formale assunzione in bilancio, E.F.2022, dei fondi Erasmus +, con Decreto di variazione del dirigente
scolastico prot.n. 4925 del 16-09-2022 ; e successiva informazione al consiglio di istituto di predisposizione delle
azioni di avvio nella riunione del 16/11/2022 e della formale assunzione in bilancio nella riunione del 15.12.2022 con
deliberazione 33.

VISTO il Regolamento CE n. 115/2000 del 30/05/2000 relativo ad azioni informative e pubblicitarie, in riferimento al
quale in data 20 gennaio 2023, & stato realizzato un kick off event per la disseminazione sul territorio del progetto
”C.U.L.TU.R.E. 4.0” che sara realizzato grazie al programma Erasmus+;

VISTI i tempi previsti per la realizzazione del progetto in questione: Dicembre 2022/Marzo 2024;
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VISTA la necessita di procedere all’individuazione di minimo 3, massimo 4 docenti accompagnatori nell’ambito del
Programma Erasmus+ docenti che costituiscono lo staff istituzionale per la partecipazione alle azioni di mobilita
internazionale previste dal Programma ed aventi come destinazione MALTA,

EMANA
Il seguente

AVVISO DI SELEZIONE PER MASSIMO 4 DOCENTI ACCOMPAGNATORI NELL’AMBITO DEL
PROGETTO DI MOBILITA ERASMUS+ CON DESTINAZIONE MALTA

indirizzato al personale docente del Liceo Statale "*Publio Virgilio Marone™ di Avellino per I’individuazione di
minimo numero 3 massimo numero 4 (quattro) docenti accompagnatori ( con possibilita di staffetta) nell’ambito del
progetto di mobilita Erasmus+ con destinazione Malta

Tipo di Attivita Numero di partecipanti Durata media per partecipante
Short-term mobility: accompanying person 3 28+ 2 giorni di viaggio
4 14 + 2 (possibilita di staffetta)

ART. 1 FINALITA DEL PROGETTO

La proposta progettuale “C.U.L.TU.R.E. 4.0 — Creating eUropean mobiL.ities enriching sTUdents, gRaduates and
tEachers with 4.0 job and digital skills”, candidata dal Liceo Statale “Publio Virgilio Marone” di Avellino, mira,
nello specifico di questa misura, ad implementare un’azione di mobilita a Malta rivolta allo sviluppo professionale degli
studenti e del corpo docente.

Il progetto “C.U.L.TU.R.E. 4.0 - Creating eUropean mobiLities enriching sTUdents, gRaduates and tEacheRs
with 4.0 job and digital skills” ” punta ad arricchire il bagaglio professionale e personale di studenti, del Liceo “Publio
Virgilio Marone” tramite esperienze di formazione in mobilita che promuovano il confronto con realta professionali
innovative, lo scambio con ambienti educativi e culturali europei diversi, con 1’obiettivo di co-creare un sistema di
competenze strategiche alla gestione dell’innovazione, della crescente complessita nel mercato del lavoro, del mondo di
oggi e domani, ponendo al centro la creativita dei giovani e facendo leva sul potenziale della digitalizzazione e della
cultura 4.0 quale volano di occupazione giovanile, sviluppo economico, ma anche reciproca conoscenza dell’identita
europea, valore e risorsa per la crescita sostenibile dell’Europa.

ART. 2 OBIETTIVI PRINCIPALI DEL PROGETTO IN RIFERIMENTO ALL’AVVISO DI SELEZIONE

o Rafforzare il bagaglio professionale e personale di studenti delle classi 3 e 4 del Liceo, sviluppando competenze
soft, linguistiche e digitali 4.0 per il settore culturale e socio-educativo in mobilita;

o fornire ai discenti competenze coerenti con le nuove tendenze del mercato e con le vocazioni del territorio;

e aggiornare i docenti delle aree di indirizzo del Liceo per introdurre orientamento professionale e educazione
all’imprenditorialita stabilmente nella didattica, anche con ’uso delle ICT;

e arricchire la dimensione comunitaria del Liceo realizzando scambi virtuali con i partner esteri per la condivisione di
know-how e la conoscenza del patrimonio culturale europeo.

ART. 3 DESTINATARI

Il progetto, da attuare dal mese di dicembre 2022 a marzo 2024, si rivolge a minimo 3- massimo 4 docenti in servizio
presso il Liceo Virgilio Marone:
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Borse Paese Finestra Candidatura DURATA Partenze * Rientri *

3 MALTA 28+2 1 settembre 30 settembre

4 18/04/2023 | 05/05/2023 1/09/2023 (I turno) 15/09/2023
tare 15/09/2023 (11 turno) 30/09/2023

* Tutte le date relative alle partenze e ai rientri sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze
organizzative.

ART.3.1 ATTIVITA PREPARATORIE ALLA PARTENZA
Il personale selezionato dovra seguire obbligatoriamente le seguenti attivita preparatorie prima della partenza:

e incontro di condivisione delle finalita del progetto;

e incontro esplicativo sulle modalita di viaggio e soggiorno e sui programmi di formazione;

e realizzazione di materiale e in generale collaborazione nell’organizzazione della mobilita insieme al team
Erasmus

ART. 3.2 ATTIVITA PREVISTE AL RIENTRO PER TUTTI | PARTECIPANTI

» predisposizione e consegna dei documenti comprovanti le spese di viaggio;

¢ relazione finale sull’attivita di mobilita;

Invio alla referente E+ dei risultati delle attivita di mobilita da riportare poi in Collegio Docenti
» partecipazione ad eventi di disseminazione all’interno dell’istituto, in altre scuole e sul territorio;
» compilazione questionario di Quality Standards richiesti dal programma Erasmus +

ART. 3.3 RUOLO DELL’ACCOMPAGNATORE:

e E punto di riferimento e di supporto per il gruppo, e per ogni singolo componente, per gli spostamenti di
viaggio dall’Italia al paese di svolgimento della mobilita e viceversa;

e Funge da interfaccia con i partner referenti maltesi fornendo resoconti e aggiornamenti sull’andamento
dell’esperienza

e Agisce da supporto per gli studenti nell’adattamento iniziale e verifica le condizioni di alloggio;

e Rileva eventuali difficolta e si adopera per risolvere problemi o inconvenienti (possesso competenze
linguistiche fondamentale)

e Lavora per rendere il gruppo unito e collaborativo (Promuove il dialogo, la collaborazione e il rispetto

reciproco all'interno del gruppo);

Si assicura, insieme al partner estero, che i partecipanti rispettino il programma e le attivita previste;

Monitora i programmi di tirocinio comprese eventuali attivita di approfondimento interculturale;

Programma briefing periodici con il gruppo per verificare I'andamento dell'esperienza di mobilita;

Si coordina con i colleghi accompagnatori;

Partecipa agli eventi di organizzazione e formazione precedenti la partenza e di disseminazione successivi al

ritorno

e Collabora con l'ente intermediario nella compilazione dei Learning Agreement e degli altri documenti dei
partecipanti.

e Vista 'importanza del ruolo sopra descritto, i docenti accompagnatori dovranno auspicabilmente possedere
una formazione linguistica adeguata a fronteggiare le situazioni che si potrebbero palesare nel paese di
destinazione.

ART. 3.4 RESPONSABILITA
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Il docente accompagnatore, per il quale I’incarico costituisce modalita di servizio, si assume la responsabilita della
vigilanza in base all’art. 2048, comma 2, del codice Civile, ricordando tuttavia, in base alla sentenza 6937 del
23/06/1993 della Corte di Cassazione, il carattere relativo e non assoluto del dovere di vigilanza, dal momento che
occorre correlarne il contenuto e I’esercizio in modo inversamente proporzionale all’eta e al normale grado di
maturazione degli allievi. Pertanto il docente accompagnatore non € tenuto ad operare un servizio di sorveglianza
continuativo e, durante le ore di permanenza nelle abitazioni, i ragazzi si troveranno da soli fermo restando che la
presenza dei docenti accompagnatori dovra comunque essere garantita per qualsiasi emergenza.

ART.4 REQUISITI DI AMMISSIONE:

e Essere docenti in servizio presso il Liceo Publio Virgilio Marone che, alla data di pubblicazione del bando,
siano in possesso di un contratto a tempo indeterminato.

e Conoscenza della lingua inglese di livello almeno A2 (certificata o dimostrata attraverso colloquio
motivazionale)

ART.5 TABELLA DI VALUTAZIONE

Il presente bando prevede la possibilita di scegliere tra due tipologie di disponibilita:
1. Disponibilita ad accompagnare il gruppo per I’intera durata della mobilita: 28 giorni + 2 di viaggio
2. Disponibilita ad accompagnare il gruppo perl4 giorni + 2 di viaggio

| titoli e le esperienze professionali che saranno valutati e accertati sulla base del curriculum vitae, della griglia di
valutazione titoli, di un colloquio motivazionale e linguistico saranno i seguenti:

o interesse del candidato a partecipare al progetto, attitudini e aspirazioni relative all’ambito di attivita;
e competenze linguistiche possedute;
e valutazione del possibile livello di ricaduta post — mobilita nelle attivita didattiche dell’Istituto.

Sara data priorita assoluta a coloro che avranno scelto 1’opzione 1 ( accompagnamento per I’intera durata della mobilita)
e riserva prioritariamente ai docenti che abbiano avuto esperienza di tutor PCTO, fermo restando i requisiti del bando.

La candidatura dovra contenere:

Domanda di partecipazione redatta su apposito modello (ALLEGATO A);

Curriculum vitae, formato Europass in lingua italiana (ALLEGATO B);

Curriculum Vitae Europass nella lingua del Paese di destinazione (lingua veicolare: Inglese) ALLEGATO C;
Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute;

Copia di un documento di identita in corso di validita

Autodichiarazione titoli (ALLEGATO D).

Si terra conto di quanto segue:

- Assenza di richiami o contestazioni d’addebito o censura o provvedimenti disciplinari;

- Motivazione a partecipare alle attivita di mobilita;

- Competenze linguistiche, lingua veicolare inglese;

- Competenze informatiche;

- Competenze metodologiche

- Esperto e/o referente in progetti Europei: PON/POR; progetti/lezioni CLIL; Debating; Ambasciatore o
Referente progetti eTwinning; progetti di formazione e scambio culturale: Legge Regionale 22; Erasmus+,
Comenius, altro (specificare); Referente e/o tutor PCTO;

- Master o specializzazioni o perfezionamenti o corsi con conseguimento di certificazioni o attestati di
specializzazione attestanti competenze di tipo linguistico-informatico-metodologico
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TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI

OPZIONE PERIODO DI SOGGIORNO 28 giorni + | 14 giorni +2
2
Punti Totali Verifica
Commissione

MOTIVAZIONE E ATTITUDINE

Motivazione per I’esperienza; adattabilita; affidabilita; 10 punti
pregresse esperienze e capacita di farsi carico di compiti
significativi e di situazioni problematiche.

Esperienze di accompagnamento di gruppi classe/ studenti in 6 punti
sperienze di stage, mobilita, viaggi di istruzione all’estero

conoscenze contesto culturale 2 punti
TITOLI PROFESSIONALI

Competenza comunicativa della lingua veicolare — Inglese ( selezionare un solo livello, il pitu elevato)

Livello B1 Livello B2 Livello C1
Punti 3 Punti 5 Punti 7
Conoscenza dei principali applicativi informatici: - un punto 1 punto
per ogni programma e/o certificazione posseduta per titolo
MAX. 4
punti

e Esperto e/o referente e/o tutor in progetti Europei: PON/ | 1 punto
POR/ ERASMUS+, COMENIUS , Legge Regionale 22, | per titolo
altro (specificare); MAX. 6

o Referente e/o docente in progetti/lezioni CLIL e/o Debating

e Ambasciatore e/o Referente e/o docente in progetti
eTwinning

e Referente e/o tutor in progetti PCTO

punti

Master, specializzazioni, perfezionamenti con conseguimento di | 0,5 punto
certificazioni, attestati di  specializzazione attestanti il | per titolo
conseguimento di competenze di tipo metodologico. MAX 3

punti

TOTALE 38

In condizioni di parita si fara riferimento ai seguenti criteri nell'ordine:

- eta anagrafica del docente dando precedenza a quello con minore eta anagrafica; qualora risulti ancora parita si
procedera a sorteggio pubblico

- in caso di parita di punteggio nei titoli professionali si dara priorita al referente PCTO e alle competenze linguistiche

- In caso di disponibilita di posti derivanti da rinuncia o da eventuale integrazione del numero delle mobilita, successiva
alla pubblicazione della graduatoria definitiva, si procedera allo scorrimento della graduatoria.
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ART.6 PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La candidatura dovra essere redatta esclusivamente sugli appositi modelli reperibili in allegato al presente bando o
presso gli uffici di segreteria.

I documenti devono essere presentati con firma autografa e datati, pena 1’esclusione dalla selezione.
La domanda di partecipazione al progetto dovra essere corredata dai seguenti documenti:

e Domanda di partecipazione redatta su apposito modello (ALLEGATO A);

e  Curriculum vitae, formato Europass in lingua italiana (ALLEGATO B);

e  Curriculum Vitae Europass nella lingua del Paese di destinazione (lingua veicolare: Inglese) ALLEGATO C;
e Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute;

e Copia di un documento di identita in corso di validita

e Autodichiarazione titoli (ALLEGATO D).

L’Allegato A, I’Allegato B ( format CV italiano) e I’Allegato C (CV in lingua inglese) sono anche scaricabili e/o
compilabili online sul sito https://europa.eu/europass/it/create-europass-cv; ’allegato D autodichiarazione, puo
essere ritirato in segreteria o scaricato autonomamente in quanto allegato al bando.

In caso di dichiarazioni mendaci il candidato sara escluso dalla graduatoria. Tutta la documentazione suindicata dovra
essere presentata brevi manu e protocollata presso gli uffici di segreteria del Liceo Virgilio Marone o inviata, come
allegato in formato PDF, ed impiegando i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite pec al seguente
indirizzo di posta elettronica: avpm06000c@pec.istruzione.it

Le candidature potranno essere inviate a partire dal giorno 18/04/2023 al giorno 05/05/2023. L’oggetto della mail
dovra essere: Candidatura DOCENTI progetto “C.U.L.TU.R.E. 4.0 - “Accompagnatore Malta” — “Cognome e Nome”.

Gli uffici di segreteria dedicati sono aperti tutti i giorni dalle ore 10.00 alle 12.00 e il pomeriggio dal lunedi al
giovedi dalle 15.00 alle 18.00 per la consegna dell’istanza di partecipazione brevi manu.

Non sono ammesse domande redatte su moduli non conformi a quelli allegati al presente Awviso, a pena di esclusione.

Tutte le candidature consegnate oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto indicato non
saranno considerate ammissibili.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del
D.Lgs.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali
procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all’estero.

ART.7 IL PROCESSO DI SELEZIONE

A seguito della chiusura del bando, verra istituita un’apposita commissione, costituita dal Dirigente, dal coordinatore
processi di internazionalizzazione, prof.ssa Giovanna Criscitiello, dal coordinatore progetti Erasmus + nonché contact
person INDIRE e INAPP, prof.ssa Gabriella Pecora, dal F.S. area 1,F.S. PCTO che potra attribuire un punteggio sulla
base dei seguenti criteri:

Opzione periodo di soggiorno
valutazione dei curriculum vitae
superamento del colloquio motivazionale
conoscenza della lingua straniera
competenze informatiche


https://europa.eu/europass/it/create-europass-cv
mailto:avpm06000c@pec.istruzione.it
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I criteri di selezione prevedranno 1’attribuzione di un punteggio ai diversi elementi, in base ai quali sara stilata la
graduatoria e determinata 1’ammissione.

ART. 8 PUBBLICAZIONE GRADUATORIA E RECLAMI

La Commissione al termine dell’esame delle candidature, stilera e pubblichera la graduatoria provvisoria all’Albo
della scuola e sul sito www.liceovirgiliomaroneavellino.edu.it .

Le graduatorie, affisse all’Albo e pubblicate sul sito, avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare
reclamo al Dirigente scolastico entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione.

Trascorsi i 5 giorni, se non presenti reclami, la graduatoria diventera definitiva e avra validita per tutto il periodo della
mobilita.

La graduatoria pubblica elenchera i candidati idonei e i selezionati con i relativi punteggi, prevedendo uno scorrimento
in caso di rinuncia.

ART.9 CRITERI DI ESCLUSIONE

Un candidato accompagnatore selezionato ammesso potra esserne escluso in qualunque momento, a insindacabile
giudizio del Dirigente scolastico, qualora vengano a mancare le condizioni che avevano permesso la sua ammissione, in
particolare le caratteristiche di affidabilita e responsabilita.

ART. 10 SERVIZI EROGATI PER | BENEFICIARI

Il Liceo Statale "Publio Virgilio Marone™ di Avellino si fa carico dell’erogazione dei seguenti servizi di
amministrazione e gestione del progetto:

e  gestione del viaggio di andata e ritorno da e per il Paese di destinazione (in aereo);

e transfer internazionale a/r (dall’aeroporto all’alloggio individuato)

e alloggio in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto. La sistemazione
prevista sara in camera doppia in hotel o in residence con uso cucina

e il vitto sara erogato sottoforma di contributo economico a copertura parziale, sotto forma di pocket
money. Il contributo/pocket money ¢ di 700 euro a beneficiario nel caso in cui la permanenza riguardi
I’intero periodo della mobilita. Nel caso di soggiorno dimezzato, il contributo/pocket money sara
proporzionalmente adeguato. Nessun altro compenso € previsto per Iattivita di accompagnamento /
tutoraggio

e  tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno
all’estero

e travel card per mezzi di trasporto locali (da utilizzare per gli spostamenti tra alloggio ed ente di
formazione)

e  organizzazione di visita culturale nel corso della permanenza all’estero

ART. 11 RINUNCIA E/O RIENTRO ANTICIPATO

Una volta effettuata la contrattualizzazione, si potra rinunciare e/o interrompere il soggiorno solo per gravi e comprovati
motivi, considerato che per I’Amministrazione il progetto ha un impatto notevole sia in termini di costi che di gestione


http://www.liceovirgiliomaroneavellino.edu.it/
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ART. 12 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del procedimento, garantendo
I’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. Si informano i
concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del
Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che:

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalita inerenti la procedura, disciplinata dalla legge;
2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena I'esclusione;

3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto nella procedura di
selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto
legislativo 267/2000;

4) il trattamento dei dati avverra mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza;
5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorita giudiziaria nel’ambito di eventuali procedimenti;

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal Regolamento Ue
2016/679 (GDPR).

ART. 13 PUBBLICITA

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo dell’Istituto, sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo Web
http://www.liceovirgiliomaroneavellino.edu.it e all’Albo Pretorio. L’attivitd oggetto del presente Avviso pubblico
rientra nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa ed & finanziata da Erasmus+ quale il programma dell'UE per
I'istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport in Europa - annualita 2022

Ad ogni buon fine, sara data pubblicita anche attraverso apposite news inserite nella home page del sito.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Lucia Forino

Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs n. 82/05 e ss.mm.ii. e
norme correlate


http://www.liceovirgiliomaroneavellino.edu.it/
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Spett.le Dirigente Scolastico
del Liceo “Publio Virgilio Marone” di Avellino
ALLEGATO A
Domanda di partecipazione: “C.U.L.TU.R.E. 4.0 - Accompagnatore Malta”

nat...... il....... lo...... Lo, - S Provincia...................oul ,
residente I VIA/PIAZZA ... N,
(010701 T T Provincia(.......... ) CAP .
Cellulare. ......c.oovii i, AL e
Ruolo/funzione

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di valutazione ai fini della partecipazione come docente accompagnatore al progetto
“C.U.L.TUR.E. 4.0 - Creating eUropean mobiL.ities enriching sTUdents, gRaduates and tEacheRs with 4.0 job and
digital skills” — con destinazione e soggiorno a Malta

11/La sottoscritto/a dichiara la propria ( barrare la casella dell’opzione scelta )
O Disponibilita ad accompagnare il gruppo per ’intera durata della mobilita: 28 giorni + 2 di viaggio
O Disponibilita ad accompagnare il gruppo per 14 giorni + 2 di viaggio

I1/la_ sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 45/2000 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita di essere in possesso dei requisiti professionali di ammissione specificati nel Bando di
selezione. Dichiara inoltre di accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nel bando di
selezione.

Luogo e data FIRMA
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ALLEGATOD
Autocertificazione dei titoli di studio/culturali
Il sottoscritto , hato a il __/ / , cod. fiscale
, indirizzo di residenza , indirizzo mail /pec di
recapito , numero di telefono di recapito , in
servizio presso , in qualita di docente per la classe di concorso
scuola (indicare 1’ordine di scuola), ai sensi

della legge 12 novembre 2011 n. 183, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, sulla
responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46
del citato D.P.R. 445/2000 e sotto la propria responsabilita dichiara:

Di essere in possesso del (indicare titolo di studio) conseguito presso
(indicare scuola e/o Universita presso la quale é stato conseguito

il titolo di studio) in data

Di essere in possesso del (indicare titolo di abilitazione) conseguito presso
(indicare le modalitd di conseguimento del titolo di

abilitazione) in data

Di essere in possesso del (indicare titolo di specializzazione di sostegno)
conseguito presso (indicare scuola e/o Universita presso la quale & stato
conseguito il titolo di specializzazione) in data

Altri titoli culturali dichiarati (es. master, dottorati, corsi di perfezionamento etc.)

Data

Firma dell’interessato
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